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RUSVET VE YOLSUZLUKLA MUCADELE POLITIKASI

Sirketlerimizin itibarini ve durastligunin korumak icin risvetle mucadele yasalarina
uyum ilkelerine tam baglihgini beyan edilmektedir.

Sifir tolerans yaklasimi, rusvet ve yolsuzluk ile mucadelede kararli oldugumuz
anlamina gelmektedir. RUsvet 6demeyiz ve asla 6demeyecegiz; herhangi birisine
herhangi bir amac icin uygunsuz tesvik vermeyiz ve vermeyecegiz; risvet ya da
uygunsuz tesvik ya da boyle algilanabilecek herhangi bir sey kabul etmeyiz ve
etmeyecegiz ya da kabul edilmesine izin vermeyecegiz ve ayni sekilde bu
yaklasimimizi tim mausterilerimizden, tedarikcilerimizden, hizmet satin aldigimiz
firmalardan, is ortaklarimizdan ve temsilcilerimiz dahil ticari amacla hizmet
vermek Uzere iliski icinde oldugu tum dcuncu Kisilerden de bekleriz.

Riisvet ve Yolsuzlugun Onlenmesi Politikamiz geregince:

» islemleri kolaylastirma amach ddemeler de dahil olmak Uzere, her tiirden
rasvet ve yolsuzluk ister dogrudan ister baska bir taraf vasitasiyla dolayh olarak
gerceklestirilsin, kesinlikle yasaktir.

» Hediye ve agirlama daima orantili ve makul olmahdir. Hediye ve agirlama,
mesru bir amac icin olmali ve herhangi bir ¢cikar catismasi veya bu yonde bir alg|
yaratmamalidir. Asiriliktan ve musriflikten daima kacinilmalidir.

» Sirketlerimizde, siyasi partilere, siyasi partilerde gorev alan kisilere veya
bunlarin akraba ve tanidiklarina, siyasi konum adaylarina hediye verilmez, bagislarda
bulunulmaz.

» Ucretli veya licretsiz stajlara ve gecici gorevlendirmelere ydnelik kararlar
liyakate dayali olmali ve aliciyi veya alici ile yakinlik iliskisi bulunan kisileri usulsuz
bir sekilde etkilemek icin alinmamalidir.

» Calisanlarimiz, genellikle kurumsal agirlama paketleri ile seyahat ve konaklama
tekliflerini kabul etmemeli ve sunmamalidir.

» Calisanlarimiz, yaptiklari yardimlarin iyi niyetli/gercek hayir kurumlarina
yapildigindan ve rusveti gizlemek icin kullanilmadigindan emin olmalidirlar.

» Calisanlarimiz, Gglncu kisilerle ilgili masraf ve 6demelerin finansal kayitlara
dogru bir sekilde yansitildigindan emin olmalidirlar.

» Supheli davranislar sorgulanmall ve usulsuz odemelere veya faaliyetlere
yonelik bilgiler (soylentiler) yonetime raporlanmalidir. Calisanlarimiz, ihlalleri i¢
raporlama hatlariyla bildirmeye tesvik edilir.

Bu politika asagida belirtilen Alpplas grup sirketleri icin gecerlidir.
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